Wysokie, dnia 03.08.2021 r.

Ogloszenie 0 wolnym stanowisku urzedniczym
oraz o naborze kandydatéw na to stanowisko

Wéjt Gminy Wysokie informuje o wolnym stanowisku urzedniczym w Urzedzie Gminy
Wysokie 1 oglasza nabor kandydatéw na :

stanowisko ds. inwestycji i zagospodarowania przestrzennego
Liczba etatow — 1
Wymiar etatu — pelny etat

O wyzej wymienione stanowisko, poza obywatelami polskimi, moga / nie-roga’ ubiegad sie
obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw
mi¢dzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Niezbe¢dne wymagania:

1) Wyksztalcenie wyzsze, preferowany profil — budownictwo, architektura lub
urbanistyka lub $rednie techniczne badZ w zakresie budownictwa,

2) Znajomo$¢ przepisow prawnych m.in. z zakresu ustawy kodeks postepowania
administracyjnego, ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy Prawo budowlane,
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

3) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystnie z pelni praw
publicznych.

4) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe.

5) Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomo$¢ przepisow w zakresie zwigzanym z udzielaniem zaméwien publicznych,
2) biegla obstuga komputera, urzadzen biurowych,
3) umiejetnos¢ negocjowania i rozwigzywania problemow,
4) dyspozycyjnosé,
5) kreatywnosé,
6) odpowiedzialnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) w zakresie inwestycji gminnych,
2) w zakresie planowania przestrzennego.

Informacje o warunkach pracy na stanowisku:
1) Miejsce $wiadczenia pracy- Urzad Gminy Wysokie, ul. Nowa 1, 23-145 Wysokie.
2) Czas pracy: pelny wymiar czasu pracy- przecigtnie 40 godzin tygodniowo.

! Niepotrzebne skreslié.



3) Forma zatrudnienia: umowa o prace.

4) Brak ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

5) Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018 r. poz.
936 ze zm.) oraz Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Wysokie.

6) Praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, wysesi / nie wynosi ' co
najmniej 6%.

Aplikacja powinna zawiera¢ nastepujgce wymagane dokumenty:

1) Oryginat kwestionariusza osobowego.

2) List motywacyjny.

3) Zyciorys - curriculum vitae - z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j.>

4) Kserokopie swiadectw pracy.

5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kwalifikacje
i uprawnienia zawodowe.’

6) Kserokopie dokumentéw po$wiadczajgcych znajomosé jezyka polskiego.4

7) Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

8) Oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z peini praw publicznych.

9) Os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
wykonywaé zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywotujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczos¢ lub interesowno$é oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami
wynikajacymi z ustawy.

10) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych opatrzone
klauzula: ,,Przyjmuje do wiadomos$ci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych”.

11) Inne o$wiadczenia/zaswiadczenia o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

> W przypadku ubiegania si¢ o kierownicze stanowisko urzgdnicze poswiadczenie co najmniej trzyletniego

stazu pracy lub wykonywania przez co najmniej trzy lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z

wymaganiami na danym stanowisku.

W przypadku ubiegania si¢ o kierownicze stanowisko urzednicze posiadanie wyksztalcenia wyzszego

pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym.

* Dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw.

Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub przestane
w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze ds. inwestycji
i zagospodarowania przestrzennego” na adres: Urzad Gminy Wysokie ul. Nowa 1, 23-145
Wysokie Sekretariat pok. nr 12 w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20.08.2021 r,
do godz. 15.30. W przypadku ofert przesylanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojscia
przesylki pocztowej w terminie okre§lonym w ogloszeniu o naborze. Aplikacje, ktére wptyng
do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Z osobami, ktére
spelnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa, test kwalifikacyjny lub
sprawdzenie umiejetnosci o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do
przedstawienia oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie”
z Krajowego Rejestru Karnego. Formularz kwestionariusza osobowego dostepny jest na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Wysokie
www.ugwysokie.bip.lubelskie.pl oraz w Sekretariacie Urzedu Gminy pokéj nr 12.



