[image: ]
Załącznik nr 2 do ogłoszenia o naborze
KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej RODO, informuję, iż:
1. Administrator. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urząd Gminy Wysokie, ul. Nowa 1, 23-145 Wysokie, adres e-mail: ug@wysokie.pl, nr tel. 84 680 62 06.
2. Inspektor Ochrony Danych. Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczących przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz realizacji przysługujących Pani/Panu praw związanych z ich przetwarzaniem możliwy jest pod adresem e-mail: iod@data-partners.pl.
3. Cel i podstawa prawna przetwarzania. Dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Animatora lokalnego ośrodka kształcenia osób dorosłych w projekcie „Lokalny ośrodek kształcenia osób dorosłych w Gminie Wysokie — rozwój uczenia się przez całe życie” (nr FELU.10.06-IZ.00-0019/26), współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021–2027, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w związku w szczególności z ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy oraz rozporządzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. W przypadku podania innych danych, niewynikających z przepisów prawa, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą wyłącznie na podstawie wcześniej udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
4. Odbiorcy danych osobowych. Dane osobowe mogą być przekazane podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania przepisami prawa, w tym Instytucji Zarządzającej – Zarządowi Województwa Lubelskiego oraz ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, a także mogą być przekazane podmiotom prowadzącym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty. Ponadto mogą zostać ujawnione podmiotom, które przetwarzają dane osobowe na podstawie zawartych umów powierzenia. Dane mogą być także przekazane podmiotowi świadczącemu usługi pocztowe oraz osobom, które zapoznają się z wynikami naboru.
5. Okres przechowywania danych osobowych. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych do pracy mogą być przechowywane przez 3 lata od zakończenia naboru, w celu ochrony przed ewentualnymi roszczeniami na podstawie art. 291 Kodeksu pracy.
W przypadku zatrudnienia dokumentacja z naboru zostanie włączona do akt pracowniczych i będzie przechowywana przez okres 10 lat.
Dane tworzące akta sprawy (w szczególności protokoły z naboru) przechowywane będą przez okres do upływu 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja Zarządzająca dokonała ostatniej płatności na rzecz Beneficjenta w ramach projektu, zgodnie z umową o dofinansowanie projektu, z uwzględnieniem okresów wynikających z przepisów o archiwizacji (Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt).
Jeżeli podstawą przetwarzania jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych, dane osobowe będą przetwarzane do momentu jej wycofania lub przez okres niezbędny do realizacji celu, w jakim zgoda została udzielona.
6. Prawa osób, których dane dotyczą. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
7. Informacje o możliwości wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych. W przypadku, gdy przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa się na podstawie zgody, przysługuje Pani/Panu prawo do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody możliwe jest poprzez przesłanie przez Panią/Pana oświadczenia o wycofaniu zgody na adres e-mail: ug@wysokie.pl lub poprzez złożenie ww. oświadczenia w siedzibie Urzędu Gminy Wysokie.
8. Informacje o wymogu podania danych osobowych. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości wzięcia udziału w obecnym procesie naboru. Podanie danych osobowych niewynikających z przepisów prawa jest dobrowolne i odbywa się wyłącznie na podstawie udzielonej przez Panią/Pana zgody, której nieudzielenie skutkować będzie brakiem możliwości realizacji celu, w jakim ta zgoda miała zostać udzielona.
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